ACTA DE REUNION Cédigo PE-FOR-001
<P COMISION DE APOYO DEL
Consejo Profesional de EJERCICIO PROFESIONAL Fecha 21-09-2020
Ingenitjeria de Petréleos ACTA CAEP No. 026
(VIRTUAL) Revisién 001
Fecha: | 17 Diciembre Hora: Inicio: 2:00pm Lugar: VIRTUAL
de 2025 finalizacion: 4:00pm Videoconferencia GoogleMeetS

Nombre de la
Reunion:

. ACTA REUNION ORDINARIA
COMISION DE APOYO DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Lider de la Reunion:

Director Ejecutivo CPIP - Alberto Valencia

Notas de la Reunion

Secretario General - Edison Fandifio Vasquez

Control de tiempo

Todos

El futuro Consejo Profesional de
es de todos Ingenieria de Petrdlecs

LA COMISION DE
APOYO DEL EJERCICIO
PROFESIONAL — CAEP

Caracter de cuerpo asesor de la junta directiva del CPIP,

= Analizar y estructurar los proyectos misionales, en especial
aquellas en favor del ejercicio profesional de los ingenieros de
petrdleos.

* As Asesorar a las universidades en la modernizacién de los
curriculos de los programas de ingenieria de petréleos

= Cooperar con las asociaciones y sociedades gremiales,
cientificas y profesionales de la Ingenieria de Petrdleos, en el
estimulo y desarrollo de la profesion.

= Coopérar con las asociaciones y sociedades gremiales,
cientificas y profesionales de la Ingenieria de Petrdleos, en el
estimulo y desarrollo de la profesion.

Enlace Documentos La presentacion base y todos los documentos de soporte se encuentran en el
de Soporte repositorio de G-DRIVE del Director Ejecutivo — Folder Compartido con toda la JD.
Folder:
https://drive.google.com/drive/folders/1RACC6MTnTtaS7er6xu4sd3V_EfASNgNP
CONVOCADOS / DELEGADOS Y/O REPRESENTANTES UNIVERSIDADES
ASISTENTES
Nombre y Apellidos Delegado y/o Representante Asistencia
ING. ALBERTO VALENCIA HORMAZA DIRECTOR EJECUTIVO CPIP VIRTUAL
ING. MABEL CRISTINA GUILARTE UNIVERSIDAD ESEIT / ELITE VIRTUAL
ING. CONSTANZA VARGAS CASTELLANOS UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA NO
ASISTIO
ING. FREDDY HUMBERTO ESCOBAR UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA NO
ASISTIO
ING. ARNUL DAVID PAZ ARANGUREN UNIVERSIDAD FUNDACION AMERICA VIRTUAL
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ING. JULIO ARMANDO VILLAMIZAR UNIVERSIDAD UNITROPICO NO
ASISTIO
ING. EMILIANO ARIZA LEON UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER VIRTUAL
ING. ABEL DE JESUS NARANJO UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE NO
MEDELLIN ASISTIO
ING. CAMILO ANDRES FRANCO ARIZA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE
- VIRTUAL
MEDELLIN
INVITADOS
ING. CESAR AUGUSTO PATINO SUAREZ PRESIDENTE CPIP NO
ASISTIO
SR. EDISON FANDINO VASQUEZ SECRETARIO GENERAL CPIP VIRTUAL
SRA. LUNA SOFIA MUNOZ CAPITULOS ESTUDIANTILES VIRTUAL
SR. MAURICIO AHUANARI GARZON CAPITULOS ESTUDIANTILES NO
ASISTIO

AGENDA DEL DIA

AGENDA DEL DIA B (vcnicria de Petrloos

Temas Tiempo Resultado

1. Verificacion de quorum, revision de la S min Pregunta #1. Tenemos Quorum?

Agenda

2. Palabras de Presidencia / Direccién 5min Resumen 2025

Ejecutiva

3. Avance de Proyectos CAEP 15 min Pregunta #2. El CAEP se da por enlerados del
Progreso de los Proyectos

4. Plan CAEP 2026 30 min Pregunta #4. Que retos y planes tenemos
Eleccion de lider/presidente/secretaria

S. Escuchando los Capitulos 15 min Pregunta 845, FL CAEF se dan por enterado de las

Estudiantiles comentarios de los capitulos estudiantiles

6. Intervencion de Representantes de 30 min Pregunta #6. Que podemos impactar el

Universidades y CPIP mejoramiento de la profesion en el 202572

7. Proposiciones y varios 20 min MNombramiento Presidente Comision y

| Secretario
No. Tema Desarrollo

INTRODUCCION | El Ingeniero Alberto Valencia hace un breve resumen de las reglas que deben
ser tenidas en cuenta en la reunion y de los temas que seran tratados en la
agenda correspondiente al dia de hoy.
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Profesions! un Colombis
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u QUIENES SOMOS?

El €<,y cs una entidad cel estado, creada por la Ley 20 de
1984, encargada ce otorgar las malriculas a  Ingenieros
Colombianos y Licencias Especiales Temporales a ingenieros
extranjeros;

El &PIFP (ealiza ssguimiento del adecuado gjercicio de la
profesion y la Elica Profesionz| (Ley 842 del 2003).

Entre ctros el €89 colabora con las autoridades Universitarias
profesionales, apoya las actividades de las Asociaciones
Gremigles, Cienlificas y Profesionales de la Ingenieria de Pelréleos
y frente al peder pdblico se confiere al CPIP el control para verificar
¢l ejercicio legal de la Ingenieria de Petréleos.
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UNIVERSIDADES CON INGENIERIA Q i
DE PETROLEQCS EN COLOMBIA o

Como parte de la introduccion, el Ing. Alberto Valencia comenta a los miembros
del CAEP que en la pagina WEB del CPIP se encuentran cargadas todas las actas
del CAEP para consulta de los interesados.

A continuacion, el Link donde se encuentran las actas:

https://www.cpip.gov.co/index.php/caep/
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ACTAS DEL CAED - 2023

ACTAS EL CAED o232

SCTAS DEL CAES - 20@T

Por otro lado, el Ing. Alberto Valencia, hace una breve introduccién al SONDEO
DE EMPLEABILIDAD Y OCUPACION DE LOS INGENIEROS DE PETROLEOS EN
COLOMBIA 2025. Estudio que realiza el CPIP cada dos (2) afos.

“%" Consejo Profesional de
f“g Ingenieria de Petréleos

SONDEQO

EMPLEABILIDAD Y
OCUPACION

DE LOS INGENIEROS DE PETROLEOS EN COLOMBIA

2025
[ e S, s Tw




crIiP

Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos

ACTA DE REUNION Codigo PE-FOR-001

COMISION DE APOYO DEL
EJERCICIO PROFESIONAL Fecha 21-09-2020
ACTA CAEP No. 026

(VIRTUAL) Revision 001

GENERALIDADES DEL SONE
ILIDAD '
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Se concede la palabra al Ing. Camilo Andrés Franco Ariza, representante de
la Universidad Nacional de Colombia Sede Medellin, Director Curricular del
Programa de Ingenieria de Petrdleos. Para que realice una breve presentacion.

Por Ultimo, se concede la palabra a cada uno de los representantes de las
universidades que conforman el CAEP y que se encuentran conectados en la
sesion. Al igual que a cada uno de los invitados.
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o o » “ Consejo Profesional de
Com|S|°n CAEP t;? Ingenieria de Petréleos

Actuallzambn de los Curriculos Académicos e iniciativas para practicas estudiantiles
Asesorar a las universicades en la modernizacion de I9s curriculos ¢e ingenieria de pelr6leos

. ;\pcyur en la certificacicn y revision de los programas

+ Visitas a campo y oficinas empresas del sector {IHSA, Perenco, GecPark, Petrosantander)

Visuallzar Proyectos de inversion especiales para el estimulo y desarrollo de la profesion.
Salas de Capacitacion, Laboratorios, computadores
«  Apcyo para adquisicion de Software especializado
+ Suscripcion en libreria OnePetro
+ Cursos de capacitacién — Charlas técnicas presenciales y promecion de Canal ¢e Capacilacion Youtube
« Desarrcllo de estadisticas de empleabilidad y ccupacién
= Apoyo en mesas téenicas y Charlas sobre el entorno de |a Industria del Petréleo
« Apoyo en iniciativas para estudiar Ingenieria de Petrolecs y mejorar la retencién estudiantes

Apoyo al Posicionamiento del CPIP

+ Charlas concientizacién cel Registro profesional y la ética profesional

+ Mejoramiento del registro profesional. Egresados y Malriculados

- Fomento y fortalecimiento de Etica Prefesional y Mejoramiento de los canales de informacion — Oficina de
Egresades

Bl ge gl o al

El CPIP cuenta con 12,330 matriculas y alrededor de 13,000 egresados, lo que
indica cerca de 700 ingenieros sin matricular. Alberto Valencia Hormaza
menciond que una funcidén del CAEP es ayudar en la actualizacion curricular,
practicas estudiantiles, y apoyar iniciativas para la profesién. Las actividades del
CPIP incluyen inspeccién de mas de 100 empresas anualmente, auditoria del
registro profesional y fortalecimiento de la ética profesional a través de tres
comisiones: la Comisidon de Apoyo al Ejercicio Profesional (CAEP), la Comision
de Innovacién y Sostenibilidad, y la Comision de Internacionalizacién y
Movilidad.

1. | VERIFICACION
DEL QUORUM.

El Director Ejecutivo del Consejo Profesional de Ingenieria de Petrdleos — CPIP,
el Ingeniero Alberto Valencia Hormaza procede con la verificacion del
Quérum asi: Con la asistencia virtual de los Ingenieros Mabel Cristina
Guilarte, representante de la Escuela Superior de Empresa, Ingenieria y
Tecnologia - ESEIT; Arnul David Paz Aranguren, representante de la
Fundacién Universidad de América - FUA; Emiliano Ariza Leon, representante
de la Universidad Industrial De Santander, Director de la Escuela de Ingenieria
de Petréleos y Camilo Andrés Franco Ariza, representante de la Universidad
Nacional de Colombia Sede Medellin, Director Curricular del Programa de
Ingenieria de Petrdleos.
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Se conformd el quérum para tomar decisiones, con la representacion de Cuatro
(4) de las Seis (6) facultades de ingenieria de petrdleos que integran la Comisién
de Apoyo del Ejercicio Profesional - CAEP.

El Ing. Julio Armando Villamizar, representante de la Universidad
Internacional del Trépico Americano - UNITROPICO. No asistié a la reunién, por
compromisos previamente adquiridos. (Se encuentra desvinculado).

El Ing. Freddy Humberto Escobar, representante de la Universidad Sur
Colombiana — SURCO. No asisti6 a la reunién, por compromisos previamente
adquiridos.
La Ing. Constanza Vargas Castellanos, representante de la Universidad Sur
Colombiana — SURCO. No asistio a la reunién, por compromisos previamente
adquiridos.

El Ing. Abel de Jesis Naranjo Agudelo, representante de la Universidad
Nacional de Colombia Sede Medellin, Docente del Programa de Ingenieria de
Petroleos. No asistio a la reunién, por compromisos previamente adquiridos.

El Ing. Camilo Andrés Franco Ariza, es el nuevo representante de la
Universidad Nacional de Colombia Sede Medellin.

El Ing. César Augusto Patifio Suarez, presidente del CPIP. No asisti6 a la
reunion, por compromisos laborales previamente adquiridos.

Invitados:
> Sr. Edison Fandifio Vasquez — Secretario General CPIP
> Luna Sofia Mufioz Abril - Capitulos Estudiantiles
> Mauricio Ahuanari Garzon — Capitulos Estudiantiles

El estudiante Mauricio Ahuanari Garzon, No asistio a la reunidn, por compromisos
previamente adquiridos.

El Ingeniero Alberto Valencia, solicita a los honorables miembros del CAEP y a
los invitados al desarrollo de la reunién. Su autorizacion para poder grabar la
sesion. A lo que por unanimidad entre los asistentes dan su aprobacion.
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Verificacion de Quorum

s Universidad Nacional de
g Colombia
Universidad Incustricl do
Santander

Universidad Sur
Colombiana

Universidad ESEIT

Universidad Unitropico
(5] Univeraidad Funcacion
. America

oPIP chp

. Capitules Estudiantiles
%1. o ACIPET. Invitados

Delegado o Representante

Abel Naranjo
Profesor Asociado Coord. Ing. Petroleos

Emiliano Ariza / Fernande Calvote
Director Ing. De Petroleos

Fredy Escobar :'Jete Programa de IP & Maestna
Caonstanza Vargas

Mabel Guilarte - Coordinador Ing. Petrolecs y Gas

Julio Armando Villamizar
Arnul Paz

Cesar Patino / Alberto Vatencia - Directer Ejecutivo
Edisen Fandific-Secratario

Stophay PeAsranda {UIS ACIPET)
Sebastian Gomez[ACIPEI)

Angalo Gomaz (UNAL), Cistina Tavar (SURCQO),

Brahyan Ramiraz, Anais Paris, Laura Ramirez (FUA]},

Yasica Ramirsz (Acipst) Raul Turdsgo (ESEIT).
» P" g |

Voluntarios Universidades 2025

“ Consejo Profesional de’
;-}7 Ingenieria de Petréleos

Voluntariado 2025

« Luna Sofia Munoz Abril @

fueta o
Nrnrsdad A by

* Mauricio Ahuanari Garzon

lsJ SURCOLOMBIANA

Consejo Profesional de
; Ingenieria de Petréleos
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Convocatoria Reunién CAEP, 17 de Diciembre de 2025.

**CPIP** Invitacion Reunién CAEP - VIRTUAL -

17 de dic de 2025 2:00pm &  4:00pm 17 de dic de 2025  (GMT-05:00) Hora esténdar de Colombia

[] Todoeldia Noserepite

Encontrar un hueco

A7 Abel Maranjo Agudelo *

&P ARNUL DAVID PAZ ARANGUREN *

D

ncoan@unal edu.co *

—UNALMED ~
sional de Ing. de Petrdleos. - U Sur Colombiana ~

EMILLANO ARIZA LEON *

del CAEP 2025. Agradezco su
v

Fermando Calvete Gonzalez

FERNANDO ENRIQUE CALVETE GONZA . =

£ @ 0 =« (7 & @ & @ © i

2. PALABRAS DE
PRESICENCIA /

Teniendo en cuenta que el Ing. César Augusto Patifio Suarez — Presidente del
CPIP, no pudo asistir a la sesidn por compromisos laborales previamente

DIRECCION adquiridos. Se omite el punto y se da continuidad al desarrollo de la agenda.
EJECUTIVA
3. AVANCE DE El Ing. Alberto Valencia — Director Ejecutivo del CPIP, toma la palabra y hace
PROYECTOS una pequena resefia en relacion al CAEP (Afo de creacion, obijetivos,
CAEP funcionalidad, avances, entre otros).

Alberto Valencia Hormaza resaltd que el CPIP ha ejecutado cuatro convenios con
empresas como Perenco, Petro Santander, Geopark e Iberoamericana
Hidrocarburos, facilitando la participacion estudiantil. Ellos indicaron que el CPIP
apoya el acceso a la plataforma One Petro para estudiantes y que se realiz6 un
congreso internacional de ética en septiembre. Un nuevo convenio de
transferencia con Emerald se estda firmando para ampliar las practicas y
experiencias de los estudiantes de ingenieria de petrdleo.
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Se proyectd que en 2025 se graduaran alrededor de 167 estudiantes a nivel
nacional, con un rango actual de 160 a 170 ingenieros anualmente. Alberto
Valencia Hormaza compartié un analisis detallado de graduados por universidad,
sefalando que la Universidad Nacional gradud a 29, la UIS a 80, y la Universidad

América alrededor de 20.

. P Consejo Profesional de
Resumen Registro Tramites :J Ingenicria de Petréleos
item ] Bescripcién 7Actua| @ 30 Nov 2025 | Plan @ Dic_
1 |GRADUADOS NACIONALES EN 2025 127 | -0
2 MATRICULADOS NACIONALES EN 2025 97 128
| 3 IMATRICULADOS ANOS ANTERIORES 26 |38
4 MATRICULADOS GRADUADOS EXTERIOR 10 18
5 INUEVAS LETS 32 27
6 RENOVACIONES LETS 19 32
7 MATRICULA PROVISIONAL 4 2
* Total tramites definitivos : 137 Cesvinculacicnes de extranjeros: 19
« Total tramites temporales: 51 Renovacidn a Malricule definilive: 4
* Total Tramites : 188

10
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Consejo Profesi d
Egresados 2025 d !ng’zs:i{:on'argce;&rr‘gllcoi

Egresados Universitarios 2025

( Graduados Universitarios 2025

s AL w’ Rk Usto #at NTROP Tatal foam
fre 2 2 2
) 1 ' 5 1 7 9
My 13 ¢ 1 3 ) b2
L) 1 1 10
Wy 1 3 10 30
A 1 4 41 a1
d | | 1 1 @
Ago 2 2 «
“p , | , 3 w
0t L'. 3 9 116
N li 1 w
bc A w

TOTAL e} % 1) ] b 3 1271 NETA LN
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Matriculados 2025 B9 Ingonioria de Potroteos

we: | uwa | us | fm | w0 | sar | UMTROP Total | ‘m

Ene 1
Fad 2 2
3
S

Mir 9 1 1 E 2

Al 2 1 5 °/7
1 7 L i 10‘ 7 6 , 4 o
0 1 DE LOS GRADUADOS

SE HAN
MATRICULADO

) FR Y

Jin 3] 10|

se3 9 2 1
ca | 5 4| ! ; 10
Nov B 2 )

Tetal 24 40 15 15 3 3 97

Se hizo un llamado a los estudiantes a matricularse en el CPIP al egresar, ya que
es un requisito legal para ejercer la profesién, de manera similar a otras
profesiones como médicos o abogados.
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“4 Consejo Profesional de
t;’ Ingenieria de Petréleos

ome l.:PerfiI Profesionalﬂ-_2025

s W\ ‘

-

. + etroSantander
/THSR w'a 4 Yetrosante

SGEY

GEOPARK PERENCO
R S | e "
. ?
, i @':wii'i‘ : a
¥ T ~m
> P : L899, Visita a Campo
\rnTtPOCao i - Visita a Campo La Un dia en Sabana de
BAx Lampd Gloria Norte Torres desde
12 Estudiantes Bucaramanga
Punto de ) Visita Oficina ?
Encuentro Bogota Bogota y Visita Punto Encuentro Punto de Encuentro

| i ; |Campo Tigana Bogota Bucaramanca

El CPIP ha organizado visitas de campo con Iberoamericana Hidrocarburos y
charlas técnicas en Sabana de Torres y Bucaramanga, incluyendo la ayuda de
Emiliano y Fernando con estudiantes de la UIS. Alberto Valencia Hormaza
expreso el deseo de una mayor participacion de la Universidad Nacional en estas
iniciativas para que los beneficios lleguen a todas las universidades y asi
fortalecer el perfil del estudiante.

CAEP sejo Profesicest de
MEJORAMIENTO PERFIL PROFESIONAL Jrosandigainsr

a8 Consejo Profesional de
CONTRIBUCION DEL CPIP EN EL $37 Ingenieria de Petréleos
MEJORAMIENTO DEL PERFIL PROFESIONAL
DEL INGENIERO DE PETROLEO EN COLOMBIA

292 PERSONAS POSTULADAS

75 BENEFICIADOS EN CONVOCATORIAS CPIP
GENERO [, :
_ Masuling 48
Fomeninag 7
UNIVERSIDAD |
Univerzidad Industrial de Santander 4 28
Uriversdad De ivnérita 23
Universidad SurCelombians 9
Universiclad Nadional de Colombia sede Medelin 7
Univerzidad Unitrédiko i
Unowwriidad BSEIT 4
EMPRESAS QUEAPOYAN
Geopatk 3
Ibereamericans De Hdrocarburos 1H5A ! 2
Perenco 1
1

Pelrosanterder

b b cZal
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De 296 postulados, 75 estudiantes se beneficiaron de convocatorias, destacando
que la UIS y la Universidad América fueron las mas beneficiadas.

Comisién CIS & CIM B et se powsons

e Wi Progreso
» LaComisian CIS y CIM se conformo con la rasolucién No. 015
eantvanbs Adtamatos W $10 8 1118 0 2053 del 11 deJulio - 2025. Firmada el 27 de Agosto

GUNIEL0 PRIPEICOMAL € POEVESM OF PETRAZIE - CPv

s Bl S o v ~omtamesod oo~ e i o] = Senombraron representantes por el CPIP

) O

» Walter Nufez - CIS
7 Gulllermo Hoyos - CIM

Nombramientos

» Confirmados hasta ahora CPIP, América, MinMinas y Ecopetrol
Camgetrol no acepto participar

Falta por confirmar, Acipet

Falta definir invitacién a otra oiganizacitn y definir 7me miembio

VVYY

=

e o EEEEEEE(E .6

» Mesa Técnica de Geotermia
» Mesa Técnica de Roca Sello
> Mesa Técnica de Hidrogeno Blanco

Conscjo Prefesicrst de
3 Ingenyeria de Patrdleas

VISIBILIDAD DEL CONGRESO

* Tres Ciudades: Cartagena, Santa
Marta y Barranguilla

* Participacion Internacional

* +10 Universidades y SENA

* +20 Actividades parsg el
fortalecimiento de la Etica
Profesicnal

» Total Participante del Congreso:
+890 presenciales

» Total Participantes Virtuales: + 200
por confirmar

* Memorias de Consejo. En
construccién. Disponibles en Y \\uw =
https://congresadeetica.com.co/f

-0 .~
hups:/congresodeetica.com.co/

o o (il o
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o o » “ Consejo Profesional de
Com|3|°n CAEP "-7 Ingenieria de Petréleos

RECUENTO DE ENC!:ESTADOS POR
“¥> Conscjo Profesional de ANO DE GRADUACION
‘;J Ingenieria de Petrdleos

EMPLEABILIDAD - o
Y OCUPACION B

DE LOSINGENIEROS DE PETROLEO EN COLOMBIA

2025 . silltili.ili

=1

https:/Aforms.gle/ToEmwIkBXuezHKIG Pasos a seguir
Informe final en revisién - Publicade el 23 de Dic.

Luna Sofia Mufioz Abril present6 los resultados preliminares del sondeo de
empleabilidad y ocupacidn, con 1503 respuestas. El promedio de desempleo es
del 24%, siendo mayor en el género femenino (28%) que en el masculino
(23%). La mayoria de la ocupacién se concentra en el area de Upstream (84%)
y el 65% de los encuestados trabaja en oficina.

Mabel Guilarte y Camilo Andrés Franco Ariza discutieron el sesgo de género en
la contratacion, sefialando que las mujeres estdn en desventaja en la
empleabilidad, lo cual se evidencia en los datos de desempleo. Mabel Guilarte
menciond que algunas empresas prefieren contratar a hombres, posiblemente
por la percepcion de requerir "fuerza en operacion”. Camilo Andrés Franco Ariza
sugirié investigar esta disparidad mas a fondo y comparar la relacién entre
hombres y mujeres en campo versus oficina, ya que en la Universidad Nacional
no se ha observado un sesgo en las practicas. Emiliano Ariza comentd que, si
bien la tendencia existe, ha notado un aumento en la solicitud de ingenieras
recién egresadas, reconociendo el perfil importante de las mujeres en el sector.

Alberto Valencia Hormaza mostrd que la muestra de la encuesta es diversa en
antigliedad de egreso, con una alta participacion de graduados alrededor de
2015. El destaco que el desempleo es notablemente alto en los Ultimos cuatro
anos de egreso (2022-2025), con porcentajes que oscilan entre el 50% y el 69%.
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Este patrén de alto desempleo en los primeros afios de egreso es similar a lo
ocurrido hace cinco afos y en otras ingenierias. Alberto Valencia Hormaza
también menciond que la lucha por los puestos de trabajo es intensa, ya que en
Colombia se gradiian entre 40,000 y 50,000 ingenieros de todas las profesiones
anualmente.

4. Plan CAEP
2026

Arnul David Paz Aranguren afirmdé que la academia ha trabajado en la
actualizacion curricular y en acciones de competitividad, pero los factores
externos dificultan el avance y el empleo inmediato de los egresados. Alberto
Valencia Hormaza reforzd que el objetivo del CAEP es innovar para mejorar el
encaje entre la oferta educativa y la laboral.

AP Consejo Profesional d
VIS|BILIDAD ‘-}7 lnglsnei’:rl'argce;:::otpglcoi

RECUENTO DE DESEMPLEO SEGUN ANO
DE GRADUCION

"“NO ES ELMEJOR
PRODUCTO EL QUE

GANA, SINO EL MEJOR
CONOCIDO ™.

- George Lois

Camilo Andrés Franco Ariza sugirid que un reto para 2026 es buscar que el
proximo gobierno se alinee mas con el perfil del ingeniero de petrdleo y que el
CPIP genere un discurso bilateral para que la opinién publica no afecte la
empleabilidad.

Camilo Andrés Franco Ariza propuso incluir en las encuestas el porcentaje de
egresados que contintian estudios de posgrado como especializaciones, ya que
esto podria influir en las estadisticas de desempleo. Arnul David Paz Aranguren
aclaré que, aunque la Universidad de América esta en un proceso de transicion
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curricular hacia recursos del subsuelo, la matricula profesional seguira siendo
como ingeniero de petrdleos a través del CPIP. Camilo Andrés Franco Ariza
sugirié que el CPIP considere un cambio de nombre para cobijar a los ingenieros
de recursos del subsuelo.

Alberto Valencia Hormaza indicd que, segun los datos del sondeo, por cada
ingeniero en campo hay dos en la oficina, sugiriendo una pérdida de
oportunidades frente a otras ingenierias. También se destacd que entre 1000 y
2000 ingenieros de petrdleo colombianos trabajan fuera del pais, lo que
representa una fuente de trabajo internacional. Alberto Valencia Hormaza invit6
a revisar el informe definitivo de empleabilidad para un analisis mas completo.

Solicitud: Camilo Andrés Franco Ariza solicito los programas y beneficios del
CPIP para difundirlos entre los representantes estudiantiles. (Taladro Escuela,
entre otros).

. “A™ Consej sional
Mesas Sectoriales B39 Ingonieria do Potrsleos

Objetivos principales

+ Neemafizar conptancies e establecen sexfies latorales ¢ ve deserroler Beneficios de las Mesas Sectoriales
OIS Mhcas de CoTpenmaia boral

o ARrpar 19 for matiiar 58 205040 100 DAOHIITIE 96 FIATLON DS QU0 1032010

hitps:{fwww.sena.edu.co/es-
co/Empresarios/paginas/mesassectorales,asgx?utm_sour
se=chatgpt.com

Mabel Guilarte, en relacidn con las mesas técnicas del SENA, sehald la
importancia de diversificar la ingenieria hacia energias alternas e hidrégeno, y
de que la academia participe activamente. Arnul David Paz confirmd la
participacion de la Universidad de América en la mesa de produccién y la
apertura de una nueva mesa offshore para abordar la demanda y la escasez de
mano de obra colombiana en ese sector.
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Alberto Valencia Hormaza hace un llamado a tener conciencia y estar alerta para
saber que tanto se puede mejorar el perfil profesional tanto de los estudiantes
como de los profesionales.
Bl Participacion W Moot sepoon
LOS CAPITULOS
ESTUDIANTILES
1 m 3 UNIVIERNIDAD ” -....,...,..,.
(8 NACIONAL @ ¥ T
: TR o Aicipet ALcipet Aicipet
Acipet  Acipet
: A EAGE
U SURCOLOMBIANA | —— -~ o ‘
e EAGE EAGE
.m | ]
Luna Sofia Mufioz Abril, representando a los estudiantes, comentd que el ideal
es ir a campo, pero que tuvo su primera oportunidad en sexto semestre,
considerandolo tardio. Ella senal6 una "distancia evidente" entre la industria y la
academia y sugiri6 fortalecer el relacionamiento para que los estudiantes tengan
una mejor dimension de la industria.
Plan de Accidn: Mejorar la participacion de los representantes de los capitulos
estudiantiles a las sesiones del CAEP.
4. OTROS Estrategia 2026 de SEIT y Diversificacion Curricular
INTERVENCION ]
REPRESENTANTE | Mabel Guilarte detalld la estrategia de SEIT para 2026, que incluye el crecimiento
S del programa de ingenieria de petroleo y gas, y el enriquecimiento del perfil del
ingeniero con técnicas de inteligencia artificial y datos, a través de nuevos
UNIVERSIDADES programas en Ingenieria de Datos, Inteligencia Artificial y Estadistica. SEIT
Y CPIP también sometid una especializacidn en transicién energética ante el Ministerio,
buscando fortalecer a los ingenieros a nivel posgradual en el tema de transicién
energética.
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Promocion de Ingenieria de Petroleo y Gas

Mabel Guilarte enfatizd la tarea de la universidad de mejorar la imagen de la
ingenieria de petrdleo y gas, que a menudo se ve perjudicada por el tema de la
linea de estado, con el objetivo de cambiar esa vision. La universidad seguira
ofreciendo la carrera, incorporando STEM en los programas y buscando
incentivos para que mas mujeres estudien ingenieria.

Alberto Valencia Hormaza destacd la importancia de la nomenclatura de los
titulos, sugiriendo cuidado con los cambios de nombre debido a la vigencia a
largo plazo de un titulo profesional y los posibles efectos negativos de "danarlo"
por seguir una moda. Mabel Guilarte aclaré que la universidad mantendra
"Ingenieria de Petrdleo y Gas" pero con la facilidad de electivas transversales
con programas enfocados en IA y datos.

Logros y Retos de la Universidad de América

Arnul David Paz Aranguren menciond que en 2025 se logrd la renovacion del
registro calificado con cambios curriculares importantes basados en las
necesidades del sector, y que se esperan muchas expectativas para el proximo
ano. La universidad esta trabajando en un gran proyecto de geotermia con el
Ministerio y consciencias, que continuara hasta parte de 2027 y busca posicionar
y actualizar el programa con las necesidades del pais.

Incertidumbre en el Sector y el Futuro de la Industria

Arnul David Paz Aranguren reconocid la gran incertidumbre que existe debido a
los cambios gubernamentales, ya que la industria depende mucho de temas
politicos. A pesar de esto, se espera que el sector se mantenga similar a 2025
seguin sondeos con empresas, y se mantiene la esperanza de que los cambios
sean positivos para todas las instituciones.

Visibilidad de Estudiantes y la Industria

Emiliano Ariza resaltd que es fundamental que los estudiantes asistan a eventos
del sector para obtener visibilidad, hacer gestidon y buscar convenios para
practicas, y que esto les permite ver hacia donde va la industria. En la
Universidad Industrial Santander (UIS), la reforma curricular mantiene
"Ingenieria de Petroleos" con el corazon de la carrera fortalecido en analitica de
datos y asignaturas de energia, incluyendo energias renovables y proyectos
sostenibles.
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Programas de Posgrado y Demanda de Estudiantes

Emiliano Ariza indicd que en el area de posgrados estan fortaleciendo la
transicion energética, transformando la especializacion en gerencia de
hidrocarburos a gerencia de recursos energéticos y enfocando las maestrias en
sostenibilidad. En cuanto a pregrado, la UIS tuvo 340 aspirantes para 58 cupos
en 2026, lo que demuestra que la profesion tiene demanda, pero requiere que
las universidades salgan a buscar futuros estudiantes y divulgar lo que se hace.

Visibilidad de Estudiantes de Pregrado y Workshop Propuesto

Camilo Andrés Franco Ariza propuso aumentar la visibilidad de los estudiantes
de pregrado, ya que en concursos académicos no se distingue entre categorias
como si lo hace la SPE. Sugirié organizar un workshop rotativo semestralmente
entre universidades donde los estudiantes puedan presentar sus trabajos de
grado avanzados, emprendimientos o investigaciones a "gente dura de la
industria" que pueda valorarlos y vincularlos laboralmente.

Alberto Valencia Hormaza considerd relevante la propuesta de Camilo Andrés
Franco Ariza para cambiar la imagen del ingeniero de petréleo, que a menudo
se percibe de forma limitada. Destacd la necesidad de comunicar que la
profesion estd comprometida con la gestion responsable de los recursos de
hidrocarburos, citando el libro "Petrdleo Dios" que sugiere utilizar los recursos
de la mejor forma.

5. | OTROS Y CIERRE

s _» . “A* Consejo Profesional de
Proposiciones y Varios B Ingonioria de Potraleos

1.Ratificacion de Miembros del CAEP -2026
2.Nombramiento de Presidente y Secretario — 2026
3.Programacion reuniones CAEP - 2026

Continuidad de los Miembros del CADEP y Liderazgo: Alberto Valencia

Hormaza solicitd la ratificacion de los miembros del CAEP, confirmando Mabel
Guilarte y Arnul David Paz Aranguren la continuidad. Alberto Valencia Hormaza,
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quien ha estado 5 anos en la coordinacion, abrié la nominacién para un nuevo
coordinador general, pero Camilo Andrés Franco Ariza, Arnul David Paz
Aranguren y Mabel Guilarte declinaron por estar en un proceso de adaptacion o
por tener una alta carga de responsabilidades.

Propuesta de Backup para el CAEP: Ante la falta de un nuevo coordinador,
Alberto Valencia Hormaza propuso continuar en el rol, pero pidié a los miembros
explorar la posibilidad de designar una segunda persona en sus universidades.
La idea es promover un "backup" para cada miembro del CADEP que pueda
asistir a las reuniones si el titular no puede y eventualmente asumir un rol futuro,
con el fin de evitar que una sola persona asuma toda la carga.

Programacion de Reuniones Ordinarias para el Proximo Afo: Alberto
Valencia Hormaza propuso realizar las reuniones ordinarias del CADEP los jueves
de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. Mabel Guilarte y Camilo Andrés Franco Ariza estuvieron
de acuerdo con el horario, mientras que Arnul David Paz Aranguren podria solo
asistir de 2:00 p.m. a 3:00 p.m. debido a clases de posgrado. El horario fue
aprobado con la nota de que es tentativo y se enviaran las invitaciones con
anticipacion.

PROGRAMACION REUNIONES 4% Consejo Profeseral de
ORDINARIAS CAEP 2026 Q Ingenicefa de PetrSieos

REUNION TIPO DE REUNION Fecha
1 . Reunion Qrdinaria Jueves 12 Marzo
2 Reunién Ordinaria ‘ Jueves 4 Junio
3 Reunién Ordinaria Jueves 10 Sep
4 Reunidn Ordinaria | Jueves 3 Dic

Horario: 14:00 - 16:00

Q)

SGS
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Por ultimo, el Ing. Alberto Valencia agradece la participacion de cada uno de los
representantes de las Universidades y demas asistentes. Manifiesta que se
estara informando del dia y la hora de la préxima sesion.

COMPROMISOS Y VARIOS
Tarea/Actividad Responsables Fecha
1. Alberto Valencia Hormaza compartira por correo electrénico
todos los programas que tiene el CPIP para que Camilo . Antes de
Andrés Franco Ariza pueda hacer la difusion entre los Ing_. Alberto_ Vale_nC|a la Otra
N . Director Ejecutivo >
representantes estudiantiles, incluyendo el taladro escuela Reunion
y demas.
e e e S o cathes S04 | g aberto Valencia | /1%
) Director Ejecutivo .
Reunion
3. Arnul David Paz Aranguren, Mabel Guilarte, Camilo Andrés
Franco Ariza y Emiliano Ariza exploraran la posibilidad de Miembro
nombrar a una segunda persona como suplente para las CAEP
) reuniones del CAEP.
PROXIMA REUNION \
Lugar: Virtual Fecha: Hora: | 2:00 pm
ANEXOS SI (X) NO ()
» 251217 CAEP Ordinaria CPIP 2025
ELABORO EDISON FANDINO VASQUEZ - Secretario General CPIP
Para Constancia Firman
Nombre Cargo Firma

ALBERTO VALENCIA HORMAZA

DIRECTOR EJECUTIVO CPIP
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