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Fecha: 12 Marzo de 
2026 

 

Hora: Inicio: 2:00pm 
finalización: 4:30pm 

Lugar: VIRTUAL 
Videoconferencia GoogleMeetS 

Nombre de la 
Reunión: 

ACTA REUNIÓN ORDINARIA  
COMISIÓN DE APOYO DEL EJERCICIO PROFESIONAL 

Líder de la Reunión: Director Ejecutivo CPIP - Alberto Valencia   

Notas de la Reunión Secretario General - Edison Fandiño Vásquez 

Control de tiempo Todos 

 
Enlace Documentos 
de Soporte 

La presentación base y todos los documentos de soporte se encuentran en el 
repositorio de G-DRIVE del Director Ejecutivo – Folder Compartido con toda la JD. 

Folder: 
https://drive.google.com/drive/folders/1RdCC6MTnTtaS7er6xu4sd3V_EfA8NgNP 

 

CONVOCADOS / 

ASISTENTES 

DELEGADOS Y/O REPRESENTANTES UNIVERSIDADES 

Nombre y Apellidos Delegado y/o Representante Asistencia 

ING. ALBERTO VALENCIA HORMAZA DIRECTOR EJECUTIVO CPIP VIRTUAL 

ING. MABEL CRISTINA GUILARTE UNIVERSIDAD ESEIT / ELITE NO 

ASISTIÓ 

ING. CONSTANZA VARGAS CASTELLANOS UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA VIRTUAL 

ING. FREDDY HUMBERTO ESCOBAR  UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA VIRTUAL 

ING. ARNUL DAVID PAZ ARANGUREN UNIVERSIDAD FUNDACIÓN AMÉRICA VIRTUAL 

https://drive.google.com/drive/folders/1RdCC6MTnTtaS7er6xu4sd3V_EfA8NgNP
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ING. JULIO ARMANDO VILLAMIZAR UNIVERSIDAD UNITROPICO NO 

ASISTIÓ 

ING. EMILIANO ARIZA LEÓN UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER VIRTUAL 

ING. CAMILO ANDRES FRANCO ARIZA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE 

MEDELLÍN 
VIRTUAL 

INVITADOS 

ING. CÉSAR AUGUSTO PATIÑO SUAREZ PRESIDENTE CPIP  NO 

ASISTIÓ 

SR. EDISON FANDIÑO VÁSQUEZ SECRETARIO GENERAL CPIP  VIRTUAL 

SRA. LUNA SOFIA MUÑOZ CAPITULOS ESTUDIANTILES NO 

ASISTIÓ 

SR. MAURICIO AHUANARI GARZON CAPITULOS ESTUDIANTILES NO 

ASISTIÓ 

SRA. MAURA ALEJANDRA BUELVAS CARO CAPITULOS ESTUDIANTILES  

AGENDA DEL DÍA 

 

 
 

TEMAS TRATADOS 

No. Tema Desarrollo 

 INTRODUCCIÓN El Ingeniero Alberto Valencia hace un breve resumen de las reglas que deben 

ser tenidas en cuenta en la reunión y de los temas que serán tratados en la 

agenda correspondiente al día de hoy.  
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Como parte de la introducción, el Ing. Alberto Valencia comenta a los miembros 

del CAEP que en la página WEB del CPIP se encuentran cargadas todas las actas 

del CAEP para consulta de los interesados.  

 

A continuación, el Link donde se encuentran las actas: 
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https://www.cpip.gov.co/index.php/caep/ 

 

 
 

Momento de Valor 

 

 
 

Alberto Valencia indica a los asistentes a la sesión que, El CPIP (Consejo 

https://www.cpip.gov.co/index.php/caep/
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Profesional) y las asociaciones gremiales (como ACIPET) tienen naturalezas 

fundamentalmente distintas. El CPIP es una entidad pública legal y de carácter 

obligatorio, con la función de vigilar, controlar, emitir y si es necesario suspender 

o cancelar la matrícula profesional, defendiendo así a toda la sociedad al 

asegurar la correcta práctica de la profesión y se financia mediante tasas por 

trámites y licencias. Por otro lado, las asociaciones son privadas, gremiales y de 

adhesión voluntaria y su rol se enfoca en representar los intereses del ingeniero 

ante el gobierno y las empresas, organizar eventos y capacitación, carecen de 

poder legal sobre la licencia de trabajo y se sustentan con aportes de socios y 

patrocinios. 

 

 
 

Alberto Valencia se centró en la necesidad de que las universidades desarrollen 

estrategias claras para atraer y mantener estudiantes de ingeniería de petróleos, 

una preocupación surgida de posibles descensos en el número de matriculados, 

aunque se notaron repuntes históricos (como los observados después de las 

caídas de 1998 y 2005). El objetivo es que las universidades y el CPIP se unan 

para promover la carrera, fortalecer el perfil del profesional y asegurar que sean 

los más adecuados para la industria. Además, se reconoció el esfuerzo de las 

universidades por incorporar otros recursos del subsuelo en sus planes de 

estudio, y se planteó la necesidad de conocer los proyectos curriculares y 

convenios que apalancan las instituciones para que el CPIP pueda apoyarlos. 
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1. VERIFICACIÓN     

DEL QUÓRUM. 

 

 

El Director Ejecutivo del Consejo Profesional de Ingeniería de Petróleos – CPIP, 

el Ingeniero Alberto Valencia Hormaza procede con la verificación del 

Quórum así: Con la asistencia virtual de los Ingenieros Arnul David Paz 

Aranguren, representante de la Fundación Universidad de América - FUA; 

Freddy Humberto Escobar, representante de la Universidad Sur Colombiana 

– SURCO; Constanza Vargas Castellanos, representante de la Universidad 

Sur Colombiana – SURCO; Emiliano Ariza León, representante de la 

Universidad Industrial De Santander, Director de la Escuela de Ingeniería de 

Petróleos y Camilo Andrés Franco Ariza, representante de la Universidad 

Nacional de Colombia Sede Medellín, Director Curricular del Programa de 

Ingeniería de Petróleos.   

 

Se conformó el quórum para tomar decisiones, con la representación de Cuatro 

(4) de las Seis (6) facultades de ingeniería de petróleos que integran la Comisión 

de Apoyo del Ejercicio Profesional - CAEP.   

 

Moción de Orden: Alberto Valencia señaló la situación crítica de la Unitrópico, 

que actualmente tiene muy pocos estudiantes de Ingeniería de Petróleos 

(mencionando solo tres o cuatro pendientes de graduación) y ha dejado de 

ofrecer el programa. Este hecho plantea la necesidad de que el CPIP revise su 

postura y determine si se debe seguir invitando a la universidad a las reuniones, 

dado que ya no dicta la carrera y su impacto en la profesión es limitado a los 

egresados pendientes. 

 

La Ing. Mabel Cristina Guilarte, representante de la Escuela Superior de 

Empresa, Ingeniería y Tecnología - ESEIT; se excusó por no poder asistir a la 

sesión. Informa previamente que tiene visita del Ministerio de Educación 

Nacional.  

 

El Ing. Julio Armando Villamizar, representante de la Universidad 

Internacional del Trópico Americano - UNITRÓPICO. No asistió a la reunión, por 

compromisos previamente adquiridos. (Se encuentra desvinculado).  

  

El Ing. César Augusto Patiño Suarez, presidente del CPIP. No asistió a la 

reunión, por compromisos personales previamente adquiridos.  
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Invitados: 

⮚ Sr. Edison Fandiño Vásquez – Secretario General CPIP 

⮚ Luna Sofia Muñoz Abril - Capítulos Estudiantiles 

⮚ Mauricio Ahuanari Garzon – Capítulos Estudiantiles  

⮚ Maura Alejandra Buelvas Caro - Capítulos Estudiantiles 

 

El estudiante Mauricio Ahuanari Garzon, no asistió a la reunión, por compromisos 

previamente adquiridos.  

 

La estudiante Luna Sofia Muñoz Abril, no asistió a la reunión, por compromisos 

previamente adquiridos.  

 

El Ingeniero Alberto Valencia, solicita a los honorables miembros del CAEP y a 

los invitados al desarrollo de la reunión. Su autorización para poder grabar la 

sesión. A lo que por unanimidad entre los asistentes dan su aprobación.  

 

 
 

Moción de Orden: Alberto Valencia sugiere que se reflexione sobre la invitación 

a los capítulos estudiantiles a las reuniones, dado que no se ha logrado una 

gestión efectiva de su participación. Propone discutir si se debe seguir 

invitándolos, analizando si su aporte ha sido significativo, y que este tema se 

trate en el apartado de "Asuntos Varios". 
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Arnul Paz indica que la estudiante Maura Alejandra Buelvas Caro, se encuentra 

en representación del capítulo estudiantil de ACIPET Universidad Nacional de 

Colombia – Sede Medellin.  

 

Convocatoria Reunión CAEP, 12 de Marzo de 2026. 

 

 
 

2. PALABRAS DE 

PRESICENCIA / 

DIRECCIÓN 

EJECUTIVA 

Teniendo en cuenta que el Ing. César Augusto Patiño Suarez – Presidente del 

CPIP, no pudo asistir a la sesión por compromisos personales previamente 

adquiridos. Alberto Valencia inicio la intervención agradeciendo a los 

participantes por su dedicación al futuro de los profesionales en Colombia, 

destacando la responsabilidad que esto implica. Felicitó a las universidades por 

la proactividad en la revisión de sus programas, especialmente por incorporar la 

transición energética y la transición digital, temas clave surgidos de 

recomendaciones como las del Marco Nacional de Cualificaciones. Subrayó la 

importancia de estos cambios para proporcionar herramientas esenciales a los 

estudiantes. Finalmente, hizo un llamado a mantener la unión y la continuidad 
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de estas reuniones para asegurar que el CAEP, que ya tiene más de 13 años, 

siga fortaleciéndose. 

 

3. AVANCE DE 

PROYECTOS 

CAEP 

El Ing. Alberto Valencia – Director Ejecutivo del CPIP, toma la palabra y hace la 

respectiva presentación del punto.  

 

 
 

Alberto Valencia, resaltó los logros del CPIP incluyendo un total de 12,381 

matrículas activas a marzo de 2026, de 13,193 egresados y enfatizó la necesidad 

crítica de mejorar la formación de los ingenieros de petróleos para que sean más 

competitivos. Esta necesidad se justifica por el alto número de graduados en 

otras ingenierías (40,000 a 50,000 según ACOFI). Además, destacó el 

fortalecimiento de la ética profesional a través del congreso de ética del año 

anterior (cuyas memorias se están preparando) y el crecimiento de las 

comisiones del CPIP: La Comisión de Innovación y Sostenibilidad y la Comisión 

de Internacionalización y Movilidad que ya cuenta con seis convenios, muchos 

de ellos gracias a las Licencias Especiales Temporales. Finalmente, mencionó 

que el CPIP está migrando a temas digitales para aumentar su cobertura y que 

la rendición de cuentas está programada para el mes siguiente. 

Se hace la presentación de las estadísticas finales, las cuales están publicadas 

en la pagina WEB del CPIP.  
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Alberto Valencia, presentó las últimas estadísticas de empleabilidad y ocupación 

del CPIP (correspondientes a 2025 y publicadas en la web), basadas en un 

sondeo voluntario con una muestra de 1,503 ingenieros (alrededor del 10% del 

total de 13,181 profesionales), donde el desempleo general se sitúa entre el 

22% y el 26%. Los datos revelaron que la tasa de desempleo es más crítica en 

los profesionales recién egresados (últimos cuatro años) y más alta para las 
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mujeres (28.4%) que para los hombres (23%). Además, el estudio mostró que 

la mayoría de los encuestados trabajan en el área de upstream (casi el 84%) y 

en oficinas (65%), con bajos porcentajes en downstream y midstream. Un 

hallazgo positivo fue que las áreas de gerencia y planeación superan a 

producción y perforación en ocupación, y un número significativo de 

encuestados posee estudios de posgrado (46% pregrado, 32% maestría, 19% 

especialización). 

 

Alberto Valencia invitó a los participantes a reflexionar sobre las estadísticas de 

empleabilidad y ocupación (publicadas en la web del CPIP) que indican una tasa 

de desempleo alrededor del 25% para los ingenieros de petróleos. Este 

porcentaje, aunque es un tema de preocupación, representa una tendencia a la 

baja con respecto a las cifras de hace dos años (28%-30%) y desmiente el 

"mito" generalizado de que el desempleo en la profesión se encuentra entre el 

65% y el 70%. Además, enfatizó que este dato ofrece una referencia importante 

para comprender la realidad de la profesión. 

 

Arnul David Paz Aranguren consideró muy relevante la presentación de las 

estadísticas de empleabilidad y sugirió que el CPIP y el CAEP deben ir más allá 

del análisis de la información. Hizo un llamado a tomar decisiones concretas 

basadas en estos resultados para generar un producto que intervenga de 

manera efectiva, ya que dichas acciones están directamente vinculadas con la 

misión fundamental del CPIP. 

 

Constanza Vargas Castellanos expresó su preocupación sobre la validez de las 

estadísticas de empleabilidad respecto al trabajo en campo, señalando que, al 

hablar con ingenieros que laboran en la industria fuera de la oficina, estos 

indican no haber conocido ni respondido las encuestas. Esta falta de 

participación le genera la duda de que el bajo porcentaje de profesionales 

reportados trabajando en campo en el sondeo sea, en realidad, un sesgo de la 

muestra debido a que estos ingenieros no están respondiendo a la encuesta. 

 

Alberto Valencia indicó que el CPIP realiza un esfuerzo constante, contactando 

especialmente a empresas de servicios expuestas al campo, para obtener su 

participación. A pesar de esto, las tendencias de los resultados se han mantenido 

similares a las de sondeos anteriores (hace dos años), lo que le da "cierta 

tranquilidad" sobre su validez. Además, mencionó como un aspecto positivo el 
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reciente aumento en la participación de compañías de servicio, lo que sugiere 

un mejor balance en la muestra. Finalmente, destacó que obtener esta 

información es un proceso largo y que la última encuesta requirió entre cuatro 

y cinco meses de trabajo para lograr las respuestas. 

 

Freddy Humberto Escobar Macualo reconoció que los problemas de baja 

participación en la encuesta son comunes, pero consideró el sondeo del CPIP 

muy interesante. Se mostró optimista respecto al futuro de la industria petrolera, 

anticipando una mejora del panorama económico después de más de una 

década de "vacas flacas", citando como factores la necesidad de reactivar la 

industria venezolana y el potencial de un futuro gobierno "amigo del petróleo". 

Además, señaló que la exploración de yacimientos de roca generadora 

mediante fracking ya es una necesidad nacional que ha sido reconocida por 

diversos actores políticos, dejando de ser una simple bandera de campaña. 

Finalmente, solicitó que se compartieran las cifras con los profesores para su 

conocimiento. 

 

Emiliano Ariza León felicitó al equipo por el sondeo, destacando que lograr una 

buena tasa de respuesta no es fácil. Sin embargo, expresó una gran duda sobre 

la cifra de participación de Ecopetrol que subió del 7% (en 2023) al 16% (en 

2025), pero que sigue siendo baja considerando que es la empresa estatal que 

más ingenieros emplea. Sugirió que esta baja cifra podría indicar que los 

ingenieros de Ecopetrol no están respondiendo a la encuesta o que, de hecho, 

la empresa ha reducido los espacios laborales para ellos, proponiendo revisar 

este punto o buscar una estrategia para detectarlo en futuros sondeos. 

Finalmente, se mostró optimista sobre el futuro de la profesión, coincidiendo con 

el Dr. Fredy en que los mejores tiempos se avecinan, ya que el petróleo sigue 

siendo central para el poder y la energía a nivel mundial. 

 

Alberto Valencia al responder a la preocupación sobre la baja participación de 

Ecopetrol en el sondeo (16% de las respuestas), aclaró que, según la inspección 

y vigilancia del CPIP el número de ingenieros de petróleos en Ecopetrol se ha 

mantenido estable durante los últimos cinco años. Señaló que el bajo porcentaje 

de respuesta de Ecopetrol en la muestra no es un indicador negativo, sino un 

factor que evita que las cifras de desempleo se distorsionen a la baja, ya que, si 

hubieran respondido más ingenieros empleados en Ecopetrol, el índice de 

desempleo general (que se mantiene alrededor del 25%) se habría reducido 
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artificialmente. Esta estabilidad en las tendencias de desempleo le otorga 

confianza en la validez del valor presentado. 

 

Por problemas en la conexión de Camilo Andrés Franco Ariza, su intervención se 

pospone y se da continuidad con la agenda. Tan pronto como se logre estabilizar 

la conexión se dará le concederá la palabra. 

 

Actualización del Catálogo de Cualificaciones de Energías del Subsuelo 

 

Alberto Valencia informó al CAEP sobre el plan para actualizar el Catálogo de 

Cualificaciones de Ingeniería de Petróleos, con el fin de ampliar su alcance de la 

tradicional área upstream a las nuevas "energías del subsuelo", lo que incluye 

los sectores de midstream, downstream, geotermia e hidrógeno blanco. El 

Ministerio de Educación Nacional (MEN) reconoció el liderazgo del CPIP en esta 

iniciativa, declarándola viable bajo la condición de que se formalice la propuesta 

y se presente al comité ejecutivo del Marco Nacional de Cualificaciones 

(MNC). La elaboración de este documento técnico es un proyecto complejo que 

deberá ser un esfuerzo colectivo entre el CPIP, los gremios, la industria y la 

academia. 
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Alberto Valencia reconoció que la actualización del Catálogo de Cualificaciones 

es un proyecto complejo que requiere tiempo y recursos, principalmente porque 

se deben desarrollar desde cero los nuevos componentes 

de midstream, downstream, geotermia e hidrógeno blanco. Por ello, sugirió al 

CAEP enfocarse como prioridad en la actualización del 

componente upstream (que ya existe) y en la incorporación 
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de midstream y downstream, postergando la inclusión de geotermia e hidrógeno 

blanco para una fase posterior. 

 

 
 

 
 

Alberto Valencia extendió una invitación a las universidades para que se integren 

activamente a las mesas sectoriales del SENA, especialmente a la de Producción 

de Hidrocarburos. Subrayó la importancia de esta participación para que los 

ingenieros de petróleos puedan orientar mejor la profesión, ya que en estas 
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mesas se revisan las competencias y se logra alinear las capacitaciones 

académicas con los requisitos de cualificación y aprendizaje que maneja el SENA. 

 

 
 

4. Plan CAEP  

2026 

 
 

Alberto Valencia indico que, el plan CAEP 2026 se enfoca en tres pilares: 

actualizar los currículos académicos, apoyar la visualización de proyectos de 

inversión (como la suscripción a Juan Petro) y posicionar el CPIP mediante la 

concientización sobre el registro profesional.  
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De un total de 163 egresados en 2025, solo 127 obtuvieron su matrícula 

profesional, lo que indica un área de mejora en la captación de nuevos 

profesionales. A esto se sumaron 27 matrículas recuperadas de años anteriores, 

12 de graduados en el exterior, y 55 trámites entre nuevas licencias especiales 

temporales (LET) y renovaciones, además de cuatro provisionales. En total, el 

CPIP gestionó 225 trámites de registro, y se registraron 19 desvinculaciones de 

extranjeros, mientras que algunas matrículas provisionales (cuatro) pasaron a 

ser definitivas. 
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Alberto Valencia presentó las estadísticas de graduados de 2025 por universidad, 

totalizando 163 egresados, de los cuales solo 127 obtuvieron su matrícula 

profesional. Destacó el alto porcentaje de matriculados en las universidades 

públicas: la USCO alcanzó un 84% y la UIS un 78%, lo que refuta el "paradigma" 

de que las universidades públicas tienen menos concientización sobre el tema. 

Valencia comparó la matrícula profesional con el registro de una casa, siendo el 

paso que otorga la "posesión definitiva" de la profesión, e hizo un llamado 

urgente al CAEP a mejorar estos indicadores, ya que la matrícula es un requisito 

fundamental que las organizaciones exigen y su ausencia es un obstáculo para 

la empleabilidad, lo cual es crítico dado el bajo número de estudiantes 

graduados. 

 

El CAEP ha logrado expandir los convenios para ofrecer prácticas o visitas de 

campo a estudiantes, pasando de un acuerdo inicial con Geopark a tener un total 

de seis acuerdos con compañías como Iberoamericana de Hidrocarburos, 

Perenco y Petro Santander. Hasta la fecha, estos convenios han beneficiado a 

75 estudiantes, siendo la Universidad Industrial de Santander (UIS) la que 

registra la mayor participación en estas actividades, debido a que es la 

universidad que gradúa el mayor número de ingenieros. 
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Alberto Valencia mencionó la existencia de otras comisiones técnicas activas, 

como la Mesa de Geotermia y la Mesa Técnica de Roca Sello, ambas relacionadas 

con el manejo del subsuelo para proyectos de captura de carbono e hidrógeno 

blanco.  
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5. ESCUCHANDO 

LOS CAPITULOS 

ESTUDIANTILES 

 

 

 

 

 

 
 
Moción de Orden: Arnul Paz informa que la estudiante Maura Alejandra 

Buelvas Caro - Capítulos Estudiantiles ACIPET / UNALMED, tuvo que retirarse de 

la sesión por problemas de señal con el internet.   

 

6. OTROS 

INTERVENCIÓN 

REPRESENTANTE

S 

Emiliano Ariza León propuso que las universidades envíen delegaciones de 

estudiantes y profesores al Congreso Colombiano del Petróleo en Bucaramanga 

(tentativamente del 22 al 24 de septiembre). El objetivo de esta participación, 

que debe incluir la presentación de abstracts, es aumentar la visibilidad de las 

universidades y demostrar que la industria petrolera está muy activa, 
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UNIVERSIDADES 

Y CPIP 

 

 

 

 

posicionando a sus profesionales como actores principales en estos eventos 

donde confluyen empresas y representantes de muchas partes. 

 

Freddy Humberto Escobar Macualo informó con satisfacción la mejora en las 

inscripciones al programa de Ingeniería de Petróleos de su universidad durante 

los últimos tres años, con más de 100 aspirantes en cada periodo de diciembre 

(121 para 2026), aunque con un cupo límite de 40 estudiantes. Adicionalmente, 

anunció la apertura de las inscripciones para la sexta cohorte de la maestría en 

ingeniería de petróleos, e hizo una invitación abierta a la Semana Técnica de la 

universidad, que se celebrará a mediados de octubre después del Congreso de 

Bucaramanga. 

 

Además, reportó que las inscripciones al programa de petróleos han mejorado 

en los últimos tres años, con más de 100 aspirantes en los períodos de 

diciembre, siendo 121 para el 2026. Informó que el cupo se ha mantenido en 40 

estudiantes matriculados, aunque inicialmente fueron 45, debido a los requisitos 

del registro calificado.  

 

Emiliano Ariza León informó que el cupo en su universidad es de 58 estudiantes, 

y los promedios de corte han subido significativamente (de 50 y pico a 67-80 y 

pico). Mencionó que ingresaron 20 estudiantes adicionales por la sede de 

Barranca, totalizando aproximadamente 78 estudiantes.  

 

Arnul David Paz Aranguren se mostró optimista por una tendencia de mejora en 

la matrícula de su universidad privada, donde ingresaron 35 estudiantes en el 

último semestre (iniciado a finales de enero), gracias a diversas estrategias 

implementadas como ferias en colegios y ayudas económicas. En cuanto a los 

posgrados (maestrías), informó que se mantienen estables, con cortes llenos de 

25 estudiantes, y se están creando nuevas estrategias de mercadeo para abrir 

una nueva cohorte cada siete semanas. Finalmente, auguró un buen año 

académico si las condiciones políticas cambian favorablemente, ya que la 

academia es la primera área en reflejar dichos cambios. 

 

Camilo Andrés Franco Ariza informó que la matrícula de pregrado en su 

universidad ha mejorado notablemente, recibiendo alrededor de 60 o más 

estudiantes de distintas regiones del país. En el área de posgrados, destacó el 

gran auge de la Especialización en Geotecnología Aplicable Petrolera, que ha 
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atraído personal de entidades como la Agencia Nacional de Hidrocarburos. 

Mencionó la implementación de una estrategia llamada "máxima" para que los 

estudiantes puedan matricular cursos específicos sin esperar las inscripciones 

formales. Finalmente, coincidió en que el panorama general ha mejorado y 

seguirá haciéndolo, atribuyendo esta mejoría a los "nuevos aires políticos". 

 

Alberto Valencia concluyó el ciclo de intervenciones de las universidades 

manifestando su gran satisfacción por el número de inscripciones de este año, 

que sumaron aproximadamente 210 estudiantes en el programa de Ingeniería 

de Petróleos. Consideró esta cifra como un "renacimiento" que afirma la vigencia 

de los combustibles fósiles. Finalmente, reiteró que estos resultados motivan al 

CAEP a seguir trabajando en un plan de acción y reflexión para que la profesión 

continúe prosperando y se pueda seguir formando a los ingenieros del futuro. 

 

Plan de Acción: Alberto Valencia solicitó a los directores que estén atentos a 

un correo que enviará pidiendo información sobre el número de estudiantes de 

los últimos dos años (séptimo, octavo, noveno y décimo) para realizar 

proyecciones financieras del CPIP. 

 

5. OTROS Y CIERRE 

 

 

 

 

 
 

Plan de Acción: Camilo Andrés Franco Ariza necesita que se le envíen los datos 

del taladro escuela para promocionarlo entre los estudiantes, una tarea que 
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Alberto Valencia Hormaza se comprometió a gestionar. 

 

Plan de Acción: Se solicitó a los representantes de las universidades que 

designaran a una segunda persona como suplente para las reuniones del CAEP, 

garantizando así la participación continua en caso de que el titular no pueda 

asistir. Enviar un correo con el recordatorio a los miembros del CAEP, para que 

envíen su representante suplente.  

 

 
 

Por último, el Ing. Alberto Valencia agradece la participación de cada uno de los 

representantes de las Universidades y demás asistentes. Manifiesta que se 

estará informando del día y la hora de la próxima sesión. 

 

COMPROMISOS Y VARIOS 

 Tarea/Actividad Responsables Fecha 

1. Alberto Valencia solicitó a los directores que estén atentos 

a un correo que enviará pidiendo información sobre el 

número de estudiantes de los últimos dos años (séptimo, 

octavo, noveno y décimo) para realizar proyecciones 

financieras del CPIP.  

Ing. Alberto Valencia 

Director Ejecutivo 

Antes de 

la Otra 
Reunión 
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2. Camilo Andrés Franco Ariza necesita que se le envíen los 

datos del taladro escuela para promocionarlo entre los 

estudiantes, una tarea que Alberto Valencia Hormaza se 

comprometió a gestionar - Alberto Valencia Hormaza 

enviará la información de contacto de Jorge Cipa, quien 

maneja el taladro escuela, a Camilo Andrés Franco Ariza 

para su promoción con los estudiantes. 

Ing. Alberto Valencia 
Director Ejecutivo 

Antes de 
la Otra 
Reunión 

3. Se solicitó a los representantes de las universidades que 

designaran a una segunda persona como suplente para las 

reuniones del CAEP, garantizando así la participación 

continua en caso de que el titular no pueda asistir. Enviar 

un correo con el recordatorio a los miembros del CAEP, para 

que envíen su representante suplente - Edison Fandiño 

Vasquez enviará un correo a Arnul David Paz Aranguren, 

Mel, Camilo Andrés Franco Ariza, y Emiliano Ariza León 

solicitando que nombren una segunda persona como 

suplente para las reuniones del CAEP. 

Edison Fandiño 
Vasquez 

Secretario General 

Antes de 
la Otra 

Reunión 

PRÓXIMA REUNIÓN  

Lugar: Virtual Fecha:  Hora:  2:00 pm 

ANEXOS SI (X)  NO ( )  

 

⮚ 260312 CAEP Ordinaria CPIP 2026  

 

ELABORÓ EDISON FANDIÑO VÁSQUEZ - Secretario General CPIP  

Para Constancia Firman  

Nombre Cargo Firma 

ALBERTO VALENCIA HORMAZA DIRECTOR EJECUTIVO CPIP 

 

 

 

 

 

 


